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LEI MUNICIPAL N° 562 DE 04 DE ABRIL DE 2022

DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE MUCAJAI- RR

ERONILDES APARECIDA GONCALVES, Prefeita do Municipio de Mucajai,
Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais em conformidade com a Lei
Orgéanica do municipio,

Faz saber a todos os habitantes deste municipio, que a CAmara Municipal aprovou ¢ Eu
sanciono a seguinte:

LEI

CAPITULO I
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 1° Fica instituido o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdo da Guarda Civil
Municipal de Mucajai, fundamentado nos seguintes principios:

I - Racionalizagdo da estrutura de cargos e carreira;

II - Legalidade e seguranga juridica;

I1I - Estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificagdo funcional,

IV - Reconhecimento e valorizagdo do guarda civil municipal pela hierarquia, disciplina,
pelos servigos prestados, pelos conhecimentos adquiridos, pelo desempenho e valores
profissionais.

Art. 2° Para os fins desta Lei considera-se:

I - SERVIDOR: A pessoa legalmente investida em cargo publico de provimento efetivo;
II - CARGO: Unidade laborativa com denominagdo propria criada por lei, com nimero
certo, que implica o desempenho, pelo seu titular de um conjunto de atribui¢des e
responsabilidades;

Il - CARREIRA: Estrutura de desenvolvimento funcional e também profissional,
operacionalizada através de passagens a niveis e graus superiores no cargo do servidor;
IV - VENCIMENTO BASE: Retribuigfo pecuniéria devida ao servidor pelo exercicio do
cargo, de acordo com a graduagéo;

V - REMUNERACAO: Retribui¢io pecunidria devida ao servidor pelo exercicio do
cargo composta pelo vencimento base acrescido das demais vantagens pessoais
estabelecidas em lei.

Art. 3° Sdo atribuicdes da Guarda Civil Municipal todas as atividades que sdo
desenvolvidas para assegurar a preservagdo da vida, dos bens, patrimdnios publicos
municipais, estdo inclusos:
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I - Interagir com os agentes de prote¢do ao meio ambiente, colaborando na prote¢do dos
bens de uso comum do povo, por forga do art. 255 da Constituigdo Federal;

Il - Apoiar os agentes municipais no exercicio do poder de policia administrativa para
fazer cessar as atividades que violarem as normas de satde, sossego, higiene,
funcionalidade, moralidade e outras de interesse da coletividade;

111 - Exercer, nos estritos limites da lei a legitima defesa tipificada no art. 25 do Cédigo
Penal Brasileiro, podendo o guarda civil municipal:

a) Prender em flagrante delito nos exatos termos do Cédigo Penal Brasileiro e da
Constituig¢do Federal;

b) Agir em legitima defesa dos direitos assegurados pela Constituigéo Federal;

IV - Garantir o funcionamento dos servigos de responsabilidade do municipio, na forma
do §8° do art.144 da CF;

V - Exercer a vigilancia sobre os bens e eventos municipais, no sentido de:

a) Protegé-los dos crimes contra a vida e o patrimonio;

b) Orientar o publico;

¢) Prevenir internamente, a ocorréncia de qualquer ilicito penal;

d) Estabelecer o ordenamento de transito;

e) Prevenir sinistros, atos de vandalismos e danos ao patrimonio.

VI - Prestar assisténcias diversas, na forma §8° do art. 144 da CF;

VII - Executar outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 4° A Guarda Civil Municipal de Mucajai, estd subordinada a Secretaria Municipal
de Seguranga, Transito e defesa Civil, regendo-se por esta Lei e outros regulamentos que
vierem a ser editados pela Administragdo.

Paragrafo wnico. A Guarda Civil Municipal do Municipio de Mucajai-RR, sera
comandada por servidor do quadro efetivo da Guarda Civil Municipal, com nivel superior
independente da formagdo, desde que tenha sido aprovado em estégio probatério, que tera
status e remuneracdo de Secretdrio Municipal, nomeado por ato de livre nomeag@o do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° Sdo cargos comissionados ou fungfo gratificada que fazem parte da estrutura da
Guarda Civil Municipal:

I - Superintendente da Guarda;
II - Chefe de Divisdo de Pessoal e logistica da Guarda Civil Municipal;
I1I - Chefe de Divisdo de Seguranca Urbana.

Paragrafo Unico. Os valores dos vencimentos dos cargos constantes neste artigo
encontram-se dispostos no Anexo III desta lei.
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Art. 6° A Guarda Civil Municipal, comportara em sua estrutura até 72 (setenta e dois)
cargos de Guarda Civil Municipal, conforme limite previsto na Lei Federal n°
13.022/2014.

CAPITULO III
DA HIERARQUIA NA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
E
DAS ATRIBUICOES

Art. 7° Os cargos efetivos da Guarda Civil Municipal, serdo escalonados em carreira, de
acordo com o plano de cargos sucessivos e ascendentes, e seguem a seguinte hierarquia:

a) Inspetor Geral;

b) Inspetor de Area;
c¢) Inspetor;

d) Subinspetor;

e) GCM de 1? classe;
f) GCM de 2? classe;
g) GCM de 3? classe.

§ 1° Ao Inspetor Geral, além das atribui¢des contidas no artigo 3° desta Lei, incumbi as
seguintes atribuigdes: distribuir tarefas aos inspetores, subinspetores, inspetores de area e
guardas; transmitindo-lhes ordens; organizar escalas de servigos gerais ordindrios e
extraordinarios, através do departamento, assinar documentos ou tomar providéncias de
carater urgente, quando da auséncia ou impedimento ocasional do diretor; (superior
hierarquico) zelar pela conduta dos guardas municipais; auxiliar ao diretor nas instrugdes;
sugerir efetuar alteragdes na distribuigdo do pessoal, quando necessario, cumprir e fazer
cumprir as normas gerais de agdo e regulamentos; executar outras atividades correlatas
ao cargo.

§ 2° Ao Inspetor de Area além das atribui¢des contidas no artigo 3° desta lei, incumbi as
seguintes atribuigdes: distribuir tarefas aos inspetores, subinspetores e guardas;
transmitindo-lhes ordens superiores; fiscalizar as atividades dos guardas de sua
circunscrigdo; assistir 4s formaturas de substituigdo de turmas; cumprir e fazer
cumprir as normas, leis e regulamentos; emitir relatério didrio das ocorréncias do setor
sua responsabilidade; comandar, fiscalizar, as equipes de patrulhamento; executar
servios de patrulhamento quando necessério; executar outras atividades correlatas ao
cargo.

§ 3° Ao Inspetor além das atribui¢des contidas no artigo 3° desta lei, incumbi as seguintes
atribuicdes: distribuir as tarefas aos subinspetores e guardas, transmitindo-lhes ordens
superiores; fiscalizar as atividades dos guardas de sua circunscri¢do; eventualmente
assistir 4s formaturas de substitui¢do de turmas; cumprir e fazer cumprir as normas, leis
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e regulamentos; emitir relatério didrio das ocorréncias do setor sob sua responsabilidade;
fiscalizar as equipes de patrulhamento; executar servigos de patrulhamento quando
necessario; executar outras atividades correlatas ao cargo.

§ 4° Ao Subinspetor além das atribuigdes contidas no artigo 3° desta lei, incumbi as
seguintes atribuigdes: distribuir tarefas aos guardas e transmitir ordens superiores;
fiscalizar as atividades dos guardas de sua circunscri¢do; assistir 4s formaturas de
substitui¢do de turmas; cumprir e faz cumprir as normas, leis e regulamentos; emitir
relatorio diario das ocorréncias do setor sob sua responsabilidade; comandar as equipes
de patrulhamento; executar servigos de patrulhamento quando necessario; executar outras
atividades correlatas ao cargo.

§ 5° Ao Guarda Civil Municipal de 1* Classe, além das atribuigdes contidas no artigo 3°
desta lei, incumbi as seguintes atribuigdes: supervisionar e orientar os Guardas de 2° e 3°
Classes; executar tarefas na area de patrulhamento, de inspe¢do, vigilancia e prote¢@o das
instalagdes, servigos e bens municipais; atuar no monitoramento de sistema eletronico de
vigilancia e alarmes; dirigir e operar viaturas, veiculos especiais e nauticos quando em
servico de grupo ou quando lhe for determinado pelos seus superiores; colaborar com a
observéncia do Codigo de Postura do Municipio; intervir em casos de acidentes, incéndio
e outros sinistros para providenciar solugéo ou tomar as medidas mais urgentes; executar
outras atividades correlatas ao cargo.

§ 6° Ao Guarda Civil Municipal de 2* Classe além das atribuigdes contidas no artigo 3°
desta lei, incumbi as seguintes atribuigdes: supervisionar e orientar os Guardas de 3°
Classe; executar tarefas na area de patrulhamento, de inspegdo, vigilancia e protegéo das
instalagdes, servigos e bens municipais; atuar no monitoramento de sistema eletronico de
vigilancia e alarmes; dirigir e operar viaturas, veiculos especiais e nduticos quando em
servigo de grupo ou quando lhe for determinado pelos seus superiores; colaborar com a
observancia do Codigo de Postura do Municipio; intervir em casos de acidentes, incéndio
e outros sinistros para providenciar solugéo ou tomar as medidas mais urgentes; executar
outras atividades correlatas ao cargo.

§ 7° Ao Guarda Civil Municipal de 3* Classe, além das atribui¢des contidas no artigo 3°
desta lei, incumbi as seguintes atribuigdes: executar tarefas na area de patrulhamento, de
inspecdo, vigilancia e protegdo das instalagdes, servigos e bens municipais; atuar no
monitoramento de sistema eletronico de vigilancia e alarmes; dirigir e operar viaturas,
veiculos especiais e nauticos quando em servigo de grupo ou quando lhe for determinado
pelos seus superiores; colaborar com a observancia do Cédigo de Postura do Municipio;
intervir em casos de acidentes, incéndio e outros sinistros para providenciar solugéo ou
tomar as medidas mais urgentes; executar outras atividades correlatas ao cargo.

CAPITULO IV
DA ATUACAO E COLABORACAO COM AS OUTRAS INSTITUICOES
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Art. 8° Cabe a Guarda Civil Municipal interagir com instituigdes Publicas e Privadas,
através de convénio de cooperagdo técnico-operacional, de forma a:

[ - Possibilitar a orientag@o e o treinamento do efetivo municipal;

IT - Capacitar o efetivo municipal de modo a permitir sua atuagdo de maneira eficaz e
permanente;

I1I - Permitir a avaliagdo de suas atividades e indicar alternativas para melhoria da atuagéo
no territério municipal.

Paragrafo Unico. As operagdes conjuntas devero ser planejadas de forma a permitir a
programagdo prévia e a definicdo das atribui¢des e tarefas e a consequente integragdo
entre a Guarda Civil Municipal e as demais instituigdes, de modo a permitir a
compatibilizagdo das mesmas com a qualificag@o do efetivo municipal.

Art. 9° A Guarda Civil Municipal devera adotar as medidas necessarias a prevengdo de
ilicitos nos servigos e equipamentos publicos municipais, tais como eventos, instalagdes
culturais, recreativas, esportivas, dentre outros, bem como nas imediag¢des dos prédios
publicos municipais.

Pariagrafo Unico. As medidas serdo tomadas de comum acordo com os dirigentes dos
eventos, estabelecimentos de ensino, saude, assisténcia social, entidades sociais,
culturais, recreativas, esportivas ou beneficentes.

Art. 10 Respeitadas as competéncias legais, a Guarda Civil Municipal prestara
colaboragdo aos demais poderes e agentes de seguranga especialmente no que tange as
medidas de prote¢do a vida, aos direitos e prote¢do a crianga e ao adolescente e na defesa
do meio ambiente.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO E DOS CARGOS

Art. 11 O ingresso no quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal de Mucajai dar-se-a
por concurso publico, sendo o curso de formag@o uma das etapas do concurso, conferindo
ao candidato certificacdo de nivel técnico profissional.

§ 1° O concurso publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado uma tnica
vez, por igual periodo.

§ 2° O prazo de validade do concurso, as condig¢des de sua realizag@o e os requisitos a
serem satisfeitos pelos candidatos serdo estabelecidos em edital o qual deverd ser
publicado na Impressa Oficial do Municipio.
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§ 3° Nzo se abrird novo concurso publico enquanto a ocupagdo do cargo puder ser feita
por candidato em disponibilidade aprovado em concurso anterior com prazo de validade
ndo expirado.

Art. 12 So requisitos basicos para provimento de cargo de Guarda Civil Municipal:

I - Ser brasileiro nos termos da Constituigdo Federal;

II - Estar quite com o servigo militar e as obrigagdes eleitorais;

III - Ter no minimo 18 anos;

IV - Apresentar certidio negativa de antecedentes criminais das esferas municipal,
estadual e federal;

V - Possuir ensino médio;

VI - Ser aprovado no concurso de provas ou de provas e titulos;

VII - Ser aprovado em provas de capacidade fisica;

VIII - Ser aprovado nos exames médicos pré-admissionais;

IX - Ser declarado apto na avaliagdo psicoldgica a que se submeter;

X - Ser submetido a investigagdo social, para avaliagdo de conduta e idoneidade moral;
XI - Ser aprovado no Curso de Formag@o da Guarda Civil Municipal.

Art. 13 O edital do concurso estabelecera outras condi¢des e requisitos para o ingresso
na carreira de guarda civil municipal.

Art. 14 Além das normas gerais, os concursos publicos serdo regidos por instrugdes
especiais, que fardo parte do edital, respeitando principalmente, o principio da
publicidade.

Art. 15 O candidato aprovado em concurso publico e nomeado para o cargo, sera
efetivado apds trés anos de estdgio probatério, cujo desempenho sera avaliado por
comissdo especial de avaliagdo de desempenho, com base em critérios estabelecidos por
ato do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DA FORMACAO

Art. 16 Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos ao curso de
formagdo.

Paragrafo tinico. Durante o periodo de formag@o, o aluno receberd uma bolsa mensal no
valor de 01 (um) saldrio minimo vigente, sendo devido ainda o percentual de 80% do
salario minimo vigente a titulo de auxilio fardamento, concedido uma tnica vez.

Art. 17 A formacdo dos candidatos aprovados no concurso publico para carreira de
Guarda Civil municipal devera ser conduzida pela Secretaria Municipal de Seguranga,
Transito e defesa Civil, que podera empregar profissionais da propria Guarda Civil

Enderego: Av. Nossa Senhora de Fatima, Centro — Mucajai-RR
CEP: 69.340-000 <

E-mail: prefeiturademucajai2017@gmail.com N \
p ucajai201 /(@gmail.com -




/

*
* r

* =13 PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAI - RR
*

Weongﬂ“

GABINETE DA PREFEITA

Municipal ou ainda profissionais de institui¢des congéneres ou liberais ou celebrar
convénios com instituigdes congéneres respeitadas as leis vigentes.

Art. 18 A posse no cargo de Guarda Civil Municipal somente se dara apés aprovagéo do
aluno no respectivo curso de formagao, de acordo com as regras estabelecidas edital.

§ 1° O empossado sera submetido a estagio probatorio nos termos da Constitui¢do Federal
e do Regime Juridico dos servidores Publicos do Municipio de Mucajai.

§ 2° Um més antes de findar o periodo do estdgio probatério, o Guarda Civil
Municipal sera submetido a homologago da autoridade competente seguindo critérios de
avaliacdo de desempenho do servidor, realizada por comissdo constituida para essa
finalidade, nos moldes da Lei Municipal n° 177/2003.

CAPITULO VII )
DOS ATRIBUTOS E DA ETICA

Art. 19 S#o atributos indispensaveis ao exercicio do cargo de Guarda Civil Municipal:

I - RESPOSABILIDADE: Capacidade de assumir e suportar as consequéncias das
proprias atitudes e decisdes;

I - DISCIPLINA: Capacidade de proceder conforme as normas, as leis, padrdes,
regulamentares, reveréncia, consideragdo e respeito facultado prestar continéncia aos
superiores hierarquicos;

I1I - EQUILIBRIO EMOCIONAL: Capacidade de controlar suas proprias reagdes;

IV - DEDICACAO: Capacidade de realizar atividades com empenho;

V - APRESENTACAO PESSOAL: Capacidade de zelar pelo asseio e apresentagdo do
uniforme, além da exteriorizagdo de atitudes compativeis com o cargo;

VI -PONTUALIDADE: Capacidade de executar suas atribui¢des no tempo determinado;
VII - ASSIDUIDADE: Capacidade de cumprir com regularidade e exatiddo os horarios
da escala de servigo;

VIII - COOPERACAO: Capacidade de contribuir espontaneamente para o trabalho de
outras pessoas ou da prdpria equipe;

IX - INICIATIVA: Capacidade para agir adequadamente sem depender de ordem ou
decisdo superior;

X - DINAMISMO: Capacidade de evidenciar a disposi¢do para o desempenho das
atividades profissionais;

XI - PROBIDADE: Capacidade de proceder dentro dos padrdes exigidos pela moral;
XII - OBJETIVIDADE: Facilidade de na realizagdo de uma atividade ou solug@o do
problema ater-se exclusivamente ao objeto em questéo;

XIII - SOCIABILIDADE: Capacidade de praticar e aplicar, com maturidade as regras de
cortesia e civilidade nas diferentes situagdes de trabalho;
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XIV - ORGANIZACAO: Capacidade de realizagdo de uma atividade ou solucionar um
problema, procedendo de forma ordenada possibilitando a utilizagdo eficaz dos elementos
de uma atividade ou empreendimento;

XV - CAPACIDADE DE OBSERVACAO: Qualidade para a identificagdo de aspectos
importantes de um problema ou questéo;

XVI - FACILIDADE DE EXPRESSAO: Facilidade para manifestar de forma clara e
precisa os pensamentos.

Paragrafo Unico. Os atributos elencados no caput serdo considerados para a avaliagdo
de desempenho para fins de provimento do cargo de Guarda Civil Municipal, bem como
para a progressdo na carreira.

Art. 20 O sentimento do dever e o decoro da carreira impde a cada um dos integrantes da
corporagio conduta moral e profissional irrepreensiveis com observéancia dos seguintes
preceitos éticos:

I - Ter a verdade e a responsabilidade como fundamento da dignidade;

II - Exercer com autoridade eficiéncia e probidade as fun¢des que lhe couberem em
decorréncia do cargo ou fungéo;

I1I - Respeitar e fazer respeitar a dignidade das pessoas;

IV - Cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as instrugdes e as ordens das
autoridades competentes;

V - Ser justo e imparcial na apreciagdo de atos e fatos;

VI - Zelar pelo preparo moral, intelectual e fisico de si mesmo e de seus pares € seus
subordinados, em razdo das missGes que lhe forem confiadas;

VII - Desenvolver permanentemente os atributos elencados no Art. 19 desta lei;

VIII - Ser discreto nas atitudes gestos e na linguagem falada ou escrita;

IX - Abster-se de tratar de qualquer assunto fora do ambito apropriado;

X - Cumprir seus deveres de cidadao;

XI - Primar pela observancia das normas da boa educagio;

XII - Abster-se de fazer uso do cargo ou fungéo para obter vantagem de qualquer natureza
para si ou para outrem;

XIII - Zelar pelo conceito publico da Guarda Civil Municipal;

XIV - Manter sigilo profissional.

CAPITULO VIII ’
DOS UNIFORMES, DISTINTIVOS, EMBLEMAS E INSIGNIAS

Art. 21 Os Guardas Civil Municipal usardo uniformes, distintivos, emblemas e insignias
préprias das graduagdes, aprovado pelo prefeito municipal, podendo, caso autorizado,
usar insignias de cursos realizados em outras institui¢des.
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Paragrafo Unico. Compete ao Chefe do Executivo a defini¢do do estilo e a cor do
uniforme levando em consideragéo o Estatuto das Guardas Municipais, Lei Federal n°
13.022/2014, bem como os distintivos, emblemas e insignias da corporagéo.

Art. 22 O uso do uniforme é obrigatorio e sua conservag@o serd objeto de permanente
inspegdo superior, conforme Lei Municipal n° 483 de 14 de novembro de 2018.

Paragrafo tinico. As normas relativas a criagfio e concessdo dos distintivos e insignias,
bem como as sang¢des pelo descumprimento delas estdo dispostas no Cédigo de Conduta
(Lei Municipal n°® 483 de 14 de novembro de 2018).

Art. 23 O uniforme serd disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Mucajai em forma
de pectnia uma vez ao ano até o pagamento referente a0 més de maio no valor de um
salario minimo vigente.

CAPITULO IX
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 24 A Jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, seguird como modelo
as seguintes escalas:

I - 24 horas de trabalho por 72 horas de descanso;

IT - 12 horas de trabalho por 48 horas de descanso;

I1I - 12 horas de trabalho por 36 de descanso;

IV - Escala de servigo em pontos fixos de 8 horas de servigo didrio de segunda a sexta-
feira;

V - Escala de seis 6 horas dirias de segunda a sexta-feira aos Guarda Civis Municipais
que estejam cumprindo o plantdo de 6 horas corrida.

Pariagrafo tnico. Para fins de cdmputo de faltas serd observado a jornada de trabalho,
sendo que, uma falta correspondera ao valor equivalente ao vencimento base dividido
pelo nimero de plantdes.

Art. 25 Os servidores que estejam cedidos para outros érgdos das esferas Municipal,
Estadual e Federal, a escala ficara a cargo dos 6rgéos que o servidor esteja servindo no
momento.

Art. 26 A hora de trabalho que exceder o limite da carga horéria serd pago ao servidor a
titulo de horas extras, acrescido de 50% (cinquenta por cento) nos dias normais da
semana, € aos finais de semana e feriado sera de 100% (cem por cento).

Paragrafo Unico. O Superintendente da Guarda no ato da realizagdo das escalas de
servigo levara sempre em conta a conveniéncia e necessidade do servigo publico.

CAPITULO X
DAS VANTAGENS
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Art. 27 Além das vantagens previstas no regime juridico dos servidores publicos
municipais, os Guardas Civis Municipais fardo jus as seguintes vantagens:

I - Gratificagéo por Risco de Vida;

IT - Auxilio Alimentagdo;

III - Gratificagdo de Servigo Voluntario (GSV);
IV - Adicional noturno.

Paragrafo tnico. As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas, nem acumuladas,
para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos pecunidrios ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento.

DA GRATIFICACAO
POR RISCO DE VIDA

Art. 28 A gratificagdo por risco de vida consiste em retribui¢do pecunidria a ser
concedida no desempenho das atribuigdes em condi¢des especiais de seguranga urbana,
em face da execugdo de trabalho de regime especial com potencial e/ou iminente risco de
vida, conforme fundamento disposto no Art. 180 da Lei Municipal n° 177/2003, Estatuto
do Servidor do Municipio de Mucajai-RR.

Paragrafo tinico. A retribuigfo da gratificagdo por risco de vida sera concedida a todos
os Guardas no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento base de cada
servidor.

DO AUXILIO ALIMENTACAO

Art. 29 O auxilio alimenta¢fo sera concedido aos servidores publicos ocupantes do cargo
do quadro de carreira de Guarda Civil Municipal, inclusive concedida no periodo de gozo
de férias, no percentual de 50% (cinquenta por cento) do saldrio minimo vigente.

GRATIFICACAO DE SERVICO VOLUNTARIO

Art. 30 Fica instituida a Gratificagdo de Servigo Voluntario, denominada (GSV), devida
aos servidores da Guarda Civil Municipal sem prejuizo da remuneragéo integral relativa
ao seu cargo.

§ 1° Fardo jus a Gratificagfo de Servigo Voluntario, de que trata o caput deste artigo, os
servidores da Guarda Civil Municipal, no efetivo exercicio de suas fung¢des, que durante
o seu periodo de folga, for convocado para o servigo.

§ 2° A Gratificagdo de que trata o caput deste artigo néo serd paga cumulativamente com
a gratificagdo de cargo comissionado ou fungdo de confianga e ndo se incorpora a
remuneracao.
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Art. 31 A gratificagdo prevista no Art. 30 desta Lei, constituird em numero de horas
trabalhadas no decorrer do periodo mensal.

§ 1° Para efeito de calculo, por cada hora trabalhada o servidor fara jus ao percentual de
1% (um por cento) do salario minimo.

§ 2° O limite maximo de horas para fins do computo da Gratificagdo de Servigo
Voluntario (GSV) exercido pelos servidores contemplados nesta lei, serd de no maximo
100 (cem) horas por més.

§ 3° Fica vedado aos Guardas Civis Municipais ultrapassarem o limite da quantidade de
horas de que trata o § 2° deste artigo.

CAPITULO XI
DO SISTEMA DE CARREIRA,
DA PROGRESSAO FUNCIONAL E DA PROMOCAO

Art. 32 O sistema de carreira dar-se-a sob a forma de progressdo por tempo de servigo e
por promogdo funcional.

Paragrafo tinico. A estrutura do Plano de Cargos e Carreira da Guarda Civil Municipal
esta contida no Anexo II, desta Lei.

Art. 33 A precedéncia hierarquica ¢ regulada:

I - Pelo exercicio do cargo;
IT - Pela antiguidade no cargo, salvo quando ocorrer precedéncia funcional, estabelecida
em lei ou decreto.

§ 1° A antiguidade de cada cargo sera definida:

I - Pela data da promog¢ao ou nomeagao;
II - Pela classificag@o no curso de formagdo Técnica Profissional.

§ 2° Nos casos de nomeagdo coletiva mediante concurso, prevalecera, para efeito de
antiguidade, a ordem de classificagdo obtida no curso de Formagéo Técnica Profissional.

Art. 34 Quadro de Acesso sdo relagdes de Guardas Civil Municipal que preencham as
condi¢des de promogdo, pelos critérios de merecimento e antiguidade na forma
estabelecida por esta Lei.

Art. 35 Intersticio € o periodo minimo, contado dia a dia, em que o Guarda Civil
Municipal deverd permanecer na classe para que possa concorrer a promog¢do, pelos
critérios de merecimento.
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Art. 36 Ap6s processos de promogdo, serdo organizados "almanaques" da Guarda Civil
Municipal, contendo a relagdo nominal de Guardas Civis Municipais, distribuidos pelas
respectivas especialidades sendo publicada em D.O.M., mural ou qualquer outro meio de
informag@o e publicagéo.

Art. 37 A Progressdo Funcional é a passagem para a referéncia imediatamente superior
no sentido horizontal da classe a que pertence o Guarda Civil Municipal, devendo ser
cumprido o intersticio de 03 (trés) anos para a sua concessdo, observados os seguintes
requisitos:

I - Comportamento disciplinar bom;

11 - Néo ultrapassar 09 (nove) faltas injustificadas durante o periodo de 03 anos que
antecedem a progressio;

I1I - Néo ter permanecido em licenga para tratar de interesse particular;

IV - Nio ter permanecido em licenga por mais de 30 (trinta) dias, ininterruptos ou ndo,
durante os 03 (trés) anos que antecedem a efetivagdo da progressdo funcional;

V - Nio ter sido punido com suspensdo no periodo antecedem a data da progresséo.

§ 1° O desenvolvimento da progressdo do guarda civil municipal na carreira dar-se-4
exclusivamente, pela mudanga de classe e padrdio de vencimento, conforme tabela de
referéncia descrita no Anexo I, desta lei.

§ 2° A Comissdo de Avaliagdio e Progressdo da Guarda Civil Municipal sera composta
pelo: Secretdrio Municipal de Seguranga, Superintendente da Guarda Civil Municipal,
um Guarda Civil mais antigo e um Representante da Procuradoria Geral do Municipio.
Que analisar4, por meio de “ficha de conceito”, os critérios e normativas do Cédigo de
Conduta disposta na Lei Municipal n° 483 de 14 de novembro de 2018.

Art. 38 Fica interrompido o intersticio, previsto no caput do Art. 37, para efeito de
progressdo funcional, nos casos a seguir descritos:

I - Suspenséo funcional;

II - Afastamento para tratamento de interesse particular;
I1I - Prisdo decorrente de decisdo judicial;

IV- Licenga para tratamento de satide superior a 30 dias;
V- Licenga para exercer mandato eletivo.

Art. 39. A promogdo caracteriza-se pela passagem do Guarda Civil Municipal a
especialidade ou graduagdo superior de um nivel para outro imediatamente, dentro do
mesmo cargo e carreira e sera concedida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal de
Mucajai-RR, nos dias 1° (primeiro) de margo e 1° (primeiro) de outubro.
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§ 1° A promogdo do Guarda Civil Municipal ocorrera mediante andlise pela Comisséo
de Avaliagdo e Promogao, dentre aqueles melhores classificados no Quadro de Acesso de
Guardas Civis Municipais.

§ 2° Os requisitos minimos para concorrer a promogdo superior de Guarda Civil
Municipal consta no Anexo I, parte integrante e inseparavel desta lei e no artigo 40 desta
lei.

§ 3° A Comissdo de Avaliag@o e Promogdo da Guarda Civil Municipal sera composta por:

I - Secretario Municipal de Seguranga Publica - Presidente;

II - Superintendente da Guarda Civil Municipal - Secretério;

III - Representante da Procuradoria Geral do Municipio - Membro;
IV - Um Guarda Civil Municipal mais antigo - Membro.

§ 4° A promogo do Guarda Civil Municipal em carreira ocorrerd no sentido vertical
depois de transcorrido o intersticio de 03 (trés) anos no efetivo exercicio na graduagéo
anterior aplicando-se a tabela salarial de referéncia constante no Anexo I, desta lei.

§ 5° Os Guardas Civis Municipais serdo promovidos depois de avaliados, por meio de
“ficha de conceito”, considerando os critérios e normativas do Codigo de Conduta, Lei
Municipal n° 483 de 14 de novembro de 2018.

Art. 40 Constituem requisitos para concorrer a promogdo de Guardas Civis Municipais
por merecimento:

I - Intersticio de no minimo 03 (trés) anos na graduagdo anterior, para poder concorrer a
especialidade superior;

IT - Comportamento disciplinar bom;

I11 - Nio ultrapassar 09 (nove) faltas injustificadas no periodo que antecedem a promogéo.

§ 1° Os promovidos a especialidade de graduagdo superior (subinspetor e inspetor)
deverdo frequentar curso a ser ministrado pela Administragdo Publica Municipal ou
instituicdo credenciada, a fim de habilita-los ao exercicio da especialidade e das
exigéncias do cargo.

Art. 41 Nio sera computado, para fins de promogéo funcional, o tempo de:

I - Suspensdo funcional;

II - Afastamento para tratamento de interesse particular;

I1I - Prisdo decorrente de decisdo judicial;

IV- Licenga para tratamento de saude superior a 30 (trinta) dias;
V- Licenga para exercer mandato eletivo.

E REAL
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Art. 42 Nio serfio incluidos no quadro de acesso para efeito de promogéo, os guardas
civis municipais que nio atenderem quaisquer dos critérios previstos no Art. 40 desta lei.

Art. 43 Ndo concorrera a promogio nem serd incluido no quadro de acesso, o guarda civil
municipal que:

[ - Estiver cumprindo sentenga penal ou preso a disposi¢do da justica;

II - Estiver em licenga para tratar de interesse particular;

I1I - For privado, suspenso ou repreendido no exercicio de cargo ou fung@o, nos casos
previstos em lei;

IV- Estiver interditado judicialmente;

CAPi~TULO XII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 44 Nio havera prejuizo na contagem de tempo, para efeito de intersticio, para a
promogio funcional e progressdo funcional, em face da entrada em vigor desta lei aos
guardas civis municipais que ingressaram no quadro da Guarda Civil Municipal desde a
sua criagdio, devendo as promogdes serem concedidas dentro de periodo néo superior a
06 (seis) meses.

Paragrafo Unico. N#o se aplicara os efeitos desta lei para fins de retroativos pecuniarios
em razdo do reconhecimento do tempo para efeito de intersticio de promogao e progressao
funcional.

CAPITULO XIII
INCENTIVOS FUNCIONAIS

Art. 45 Poderdo ser instituidos, no ambito da Guarda Civil Municipal, os seguintes
incentivos funcionais, além daqueles ja previstos:

[ - Concessdo de medalhas, diplomas de honra ao mérito, condecoragéo e elogio ao
Guarda Civil Municipal, que tenha se destacado, por relevantes servigos prestados a
Administragdo Publica Municipal.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 Os integrantes da Guarda Civil Municipal, além das penalidades e recompensas
previstas na Lei Municipal n° 177/2003, Estatuto do Servidor do Municipio de Mucajai-
RR, terdio sua conduta regulada por meio do Codigo de Conduta da Guarda Civil
Municipal, Lei Municipal n® 483/2018.

Art. 47 Sempre que houver emenda a Lei Orgénica Municipal, em dispositivos relativos
as relagdes entre a administragdo publica e seus servidores, o Executivo Municipal

MAIS TRABALHO, munusm E REALIZAGOES!
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promoveré junto ao Legislativo Municipal as alteragdes cabiveis nesta lei, no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias da emenda.

Art. 48 E de responsabilidade do Poder Executivo zelar pela integridade fisica e
psicologica dos membros da Guarda Civil Municipal no exercicio fungéo.

Art. 49 Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo e revoga as disposigdes em
contrério.

Prefeitura Municipal de Mucajai-RR, Palacio 1° de julho, 04 de abril de 2022.

S

ERONILDES RECIDA GONCALVES
Prefeita Municipal
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ANEXO I
TABELA DE REFERENCIA
TABELA SALARIAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE MUCAJAI - RR
_ Progressiao de 5% de aumento a cada 3 anos de servico
GRADUACAO/
ESPECI >r_mu ADE Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe | Classe
A B C D E F G H I J k L M N
%.007_\“ 1.500,00 | 1.575,00 | 1.653,75 | 1.736,44 | 1.823,26 | 1.914,42 [ 2.010,14 [ 2.110,65 | 2.216,18 | 2.326,99 | 2.443,34 | 2.565,51 | 2.693,78 | 2.828,47
m %.mu?n 1.650,00 | 1.732,50 | 1.819,13 [ 1.910,08 | 2.005,59 | 2.105,86 | 2.211,16 | 2.321,72 | 2.437,80 | 2.559,69 | 2.687,68 | 2.822,06 | 2.963,16 | 3.111,32
o
<
= m.nn_,_\_L 1.815,00 | 1.905,7512.001,04 {2.101,09 | 2.206,14 | 2.316,45 | 2.432,27 [ 2.553,89 | 2.681,58 | 2.815,66 | 2.956,44 | 3.104,27 | 3.259,48 | 3.422,45
(=)
[
Jd
W SUB INS 1.996,50 | 2.096,33 | 2.201,14 [ 2.311,20 | 2.426,76 | 2.548,10 | 2.675,50 | 2.809,28 | 2.949,74 | 3.097,23 | 3.252,09 | 3.414,69 | 3.585,43 | 3.764,70
3
2 INS 2.196,15(2.305,96 | 2.421,26 | 2.542,32 [ 2.669,43 | 2.802,91 | 2.943,05 | 3.090,20 | 3.244,71 | 3.406,95 | 3.577,30 | 3.756,16 | 3.943,97 | 4.141,17
:
Dm.. INS AREA 2.415,7712.536,55 [ 2.663,38 | 2.796,55 | 2.936,38 | 3.083,20 | 3.237,36 | 3.399,22 | 3.569,19 | 3.747,64 | 3.935,03 | 4.131,78 | 4.338,37 | 4.555,29
O_MWWF 2.657,34(2.790,212.929,72 | 3.076,20 | 3.230,02 | 3.391,52 | 3.561,09 | 3.739,15|3.926,10 [ 4.122,41 | 4.328,53 | 4.544,96 | 4.772,20 | 5.010,81
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ESTRUTURA DO PLANO DE CARGO E CARREIRA DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE MUCAJAI-RR

Grupo Cargo Intersticio Rec!u'lsnos Haznlarida Especialidade Graduacio
ocupacional exigidos de
Guarda Civil
I Dispensavel Municipal A
32 Classe
Intersticio de Guarda Civil
11 trés anos na Municipal B
classe anterior 22 Classe
Intersticio de .
B HHOR Bid Guarda Civil
11 l b Municipal C
classe anterior .
. . Ensino 1% Classe
I grupo Guarda Civil Médio
efetivo Municipal Intersticio de Complet
I\Y trés anos na ompieto | Subinspetor D
classe anterior
Intersticio de
\% trés anos na Inspetor E
classe anterior
Intersticio de
. Inspetor de
VI trés anos na . F
. Area
classe anterior
Intersticio de Insoetor
VII trés anos na p G
. Geral
classe anterior
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VALORES DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS COMISSIONADOS OU FUNCAO
GRATIFICADA QUE FAZEM PARTE DA ESTRUTURA DA GUARDA CIVIL

MUNICIPAL

CARGO VENCIMENTO
Superintendente da Guarda R$ 4.000,00
Chefe de Divisdo de Pessoal e Logistica da
Guarda Civil Municipal R$ 1.500,00
Chefe de Divisdo e Seguranca Urbana R$ 1.500,00

Endereco: Av. Nossa Senhora de Fatima, Centro - Mucajai-RR

CEP: 69.340-000

E-mail: prefeiturademucajai2017@gmail.com
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PMM/GAB/PORTARIA N° 160/22 DE 04 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a PUBLICAGCAO da Lei n°
562, de 04 de abril de 2022.

A Excelentissima Prefeita de Mucajai - Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ em

conformidade com a Legislagdo Municipal aplicavel, RESOLVE:

PUBLICAR:

Art. 1° - Fago saber que a CAmara aprovou e eu, Senhora ERONILDES APARECIDA
GONCALVES, sanciono a Lei Municipal n° 562, de 04 de abril de 2022, que “DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DE GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE MUCAJAI-RR.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Mucajai, Palacio 1° de Julho, 04 de abril de 2022.

N
—
ERONILDES APARECIDA GONCALVES
Prefeita Municipal de Mucajai

Endereco: Av. Nossa Senhora de Fatima, n® 32W — Centro
CEP: 69340-000




Superintendente da Guarda R$ 4.000,00

Chefe de Divisdo de Pessoal e Logistica da Guarda
Civil Municipal R$ 1.500,00

Chefe de Divisao e Seguranga Urbana RS 1.500,00

PMM/GAB/PORTARIA N’ 160/22 DE 04 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A PUBLICACAO DA LEI N° 562, DE 04 DE ABRIL DE 2022.
A Excelentissima Prefeita de Mucajai - Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, e em conformidade com a Legislagdo Municipal aplicavel, RESOLVE:
PUBLICAR:
Art. 1° - Fago saber que a Camara aprovou e eu, Senhora ERONILDES APARECIDA GONCALVES, sanciono a Lei Municipal n° 562, de 04 de abril de 2022, que
“DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE MUCAJAI-RR.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAI, PALACIO 1° DE JULHO, 04 DE ABRIL DE 2022.
ERONILDES APARECIDA GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL DE MUCAJAI

LEI MUNICIPAL N°563 DE 04 DE ABRIL DE 2022
DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DO ESPACO PUBLICO, QUADRA COBERTA DA VILA SAMA UMA.
ERONILDES APARECIDA GONCALVES, Prefeita do Municipio de Mucajai, Estado de Roraima, no uso de suas atribuigdes em conformidade com a Lei Organica do
municipio,
FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte:
LEI
Art. 1° Fica denominada de “JOAQUIM FERREIRA LIMA” a Quadra Coberta da Vila Samauma no Municipio de Mucajai-RR.
Art. 2° A Administra¢io Municipal providenciara a placa de identificagio a ser afixada no local indicado no projeto executivo da obra.
Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias do orgamento do Municipio.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAIL, PALACIO I° DE JULHO, 04 DE ABRIL DE 2022.
ERONILDES APARECIDA GONCALVES
PREFEITA DE MUCAJAI-RR
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LEI MUNICIPAL N° 563 DE 04 DE ABRIL DE 2022

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DO
ESPACO PUBLICO, QUADRA COBERTA DA
VILA SAMAUMA.

ERONILDES APARECIDA GONCALVES, Prefeita do Municipio de Mucajai,
Estado de Roraima, no uso de suas atribui¢des em conformidade com a Lei Organica do
municipio,

FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio, que a Camara Municipal aprovou e
Eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica denominada de “JOAQUIM FERREIRA LIMA” a Quadra Coberta da Vila

Samatma no Municipio de Mucajai-RR.

Art. 2° A Administragdo Municipal providenciara a placa de identificag@o a ser afixada

no local indicado no projeto executivo da obra.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes

préprias do orgamento do Municipio.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagéo.

Prefeitura Municipal de Mucajai, Palacio 1° de Julho, 04 de abril de 2022.

ERONILDES CIDA GONCALVES
Prefeita de Mucajai-RR

Endereco: Av. Nossa Senhora de Fatima, Centro - Mucajai-RR
CEP: 69.340-000
E-mail: prefeiturademucajai2017@gmail.com
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PMM/GAB/PORTARIA N° 161/22 DE 04 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a PUBLICACAO da Lei n°
563, de 04 de abril de 2022.

A Excelentissima Prefeita de Mucajai - Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, e em

conformidade com a Legislagdo Municipal aplicavel, RESOLVE:

PUBLICAR:

Art. 1° - Fago saber que a Camara aprovou e eu, Senhora ERONILDES APARECIDA
GONCALVES, sanciono a Lei Municipal n® 563, de 04 de abril de 2022, que “DISPOE
SOBRE A DENOMINACAO DO ESPACO PUBLICO, QUADRA COBERTA DA
VILA SAMAUMA.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Mucajai, Palacio 1° de Julho, 04 de abril de 2022.

ERONILﬁRECIDA GONCALVES

Prefeita Municipal de Mucajai

Enderego: Av. Nossa Senhora de Fatima, n° 32W — Centro
CEP: 69340-000




PMM/GAB/PORTARIA N° 161/22 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
DISPOE SOBRE A PUBLICACAO DA LEI N° 563, DE 04 DE ABRIL DE 2022.
A Excelentissima Prefeita de Mucajai - Roraima, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Legislagdo Municipal aplicivel, RESOLVE:
PUBLICAR:
Art. 1° - Fago saber que a Camara aprovou e eu, Senhora ERONILDES APARECIDA GONCALVES, mm:ﬁoso a Lei Municipal n° 563, de 04 de abril de 2022, que
“DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DO ESPACO PUBLICO, QUADRA COBERTA DA VILA SAMAUMA.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUCAJAI, PALACIO 1° DE JULHO, 04 DE ABRIL DE 2022.
ERONILDES APARECIDA GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL DE MUCAJAI

LEI MUNICIPAL N’ 564 DE 04 DE ABRIL DE 2022 ) }
CODIGO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE: QUE DISPOE SOBRE A POLITICA DE PROTECAO, md?%hh VACAO, RECUPERACAO E
DESENVOLVIMENTO DO MEIO AMBIENTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. .
ERONILDES APARECIDA GONCALVES, Prefeita do Municipio de Mucajai. Estado de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais em conformidade com a Lel
Organica do municipio,
FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio, que a Cimara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte
LEI:
TITULO I
DA POLITICA AMBIENTAL
CAPITULO I
DOS PRINCIiPIOS FUNDAMENTAIS -
Art. 1° A Politica de Meio Ambiente do Municipio de Mucajai, tem como objetivo, respeitadas as competéncias da Unido e do Estado, manter ecologicamente equilibrado
0 meio ambiente, considerado bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida, razdo pela qual impde-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de
protegé-lo, preservé-lo, recupera-lo e desenvolvé-lo.
Art. 2° Para o estabelecimento da politica de meio ambiente serdo observados os seguintes principios fundamentais:
I - Liberdade, disciplinariedade e multidisciplinariedade no trato das questoes ambientais;
II - Participagdo comunitaria na defesa do meio ambiente;
IIT - Integragdo com a politica de meio ambiente federal e estadual;
IV - Racionalizagao do uso do solo, agua e do ar;
V - Planejamento, imposigao de diretrizes e fiscaliza¢do do uso dos recursos naturais;




