
 
 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO E CADASTRO 
DE RESERVA DOS CARGOS FISCAL AMBIENTAL e FISCAL DE TRIBUTOS. 

 
 
 

CONCURSO PÚBLICO 001/2021 
EDITAL Nº 011, 04 de agosto de 2021. 

 
 
A NTCS em conformidade com o cronograma do Edital 001/2021 da Prefeitura Municipal de 
Mucajaí-RR, destinado ao provimento de vagas e cadastro reserva para suprir o quadro de 
servidores efetivos de FISCAL AMBIENTAL e FISCAL DE TRIBUTOS torna pública: 

 A convocação para a Avaliação Médica dos candidatos abaixo:  

INSC CANDIDATO CPF CARGO 

639 AIRON MICHEL DANTAS NUNES ***.***.972-91 Fiscal Ambiental 

237 NATALIA MACHADO LACERDA ***.***.032-86 Fiscal Ambiental 

793 FRANCISMAR GALVÃO DA PENHA ***.***.672-53 Fiscal Ambiental 

599 ANÚBIA KAROLINE SANTOS RAMALHO ***.***.322-49 Fiscal Ambiental 

455 BEATRIZ OLIVEIRA DE SOUZA ***.***.042-78 Fiscal Ambiental 

476 RENATO ARNALDO LIRA ***.***.692-20 Fiscal de Tributos 

530 ALISON WINDEL SOUZA DA SILVA ***.***.302-40 Fiscal de Tributos 

490 MARLI RODRIGUES MONTEIRO ***.***.253-04 Fiscal de Tributos 

841 LUIZ CARLOS DE AZEVEDO ***.***.252-87 Fiscal de Tributos 

544 SIDNEY GOES TAVARES ***.***.472-04 Fiscal de Tributos 

 
Os Candidatos convocados deverão comparecer no dia 09 de agosto às 14h00min, na 

Esc. Mun. Irmã Leonilde Dal Pos, Avenida Raimundo Germiniano de Almeida, S/N - Centro - 
Mucajaí-RR, munidos dos seguintes exames: 

 Hemograma completo;  b) VHS;  c) ABO + RH;  d) Glicose, Ureia, Creatina e 
Lipidograma;  e) Sorologia para Leus ou VDRL;  f) EAS;  g) EPF (exame parasitológico 
de fezes); h) Avaliação Cardiológica (acima de 40 anos): Avaliação clínica do 
cardiologista ECG com laudo;  e i) Laudo Psiquiátrico ou Atestado de Sanidade 
Mental; 

 Os Exames necessários para a avaliação de saúde, somente serão aceitos dentro da 
validade de 90 dias. 

 

Das Requisições para o Exame Médico: 

As requisições (exames, exames com laudo e somente laudo) deverão 
obrigatoriamente ser entregues acompanhadas dos respectivos laudos e realizadas às custas do 
candidato; 

Não serão recebidas as requisições fora do período estabelecido para o Exame Médico 

da Inspeção de Saúde;  
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 Será automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, na data e no 

horário de realização da avaliação de saúde: 

1. Não se encontrar em condição de saúde compatível com o cargo a que está concorrendo; 

2. Deixar de apresentar qualquer uma das requisições (exames, exames com laudo ou 

somente laudo) exigidas para o Exame Médico da Inspeção de Saúde; 

3. Atrasar-se do horário estabelecido; 
4. For descortês com qualquer membro da equipe encarregada pela realização das etapas;  
5. For responsável por falsa identificação pessoal;  
6. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovação;  
7. Ausentar-se do recinto da avaliação sem permissão;  
8. Deixar de assinar lista de presença;  
9. Fizer, em qualquer documento, declaração falsa ou inexata;  
10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;  
11. Não permitir a coleta da impressão digital; 
12. Portar armas no local da avaliação;  
13. Fumar no local de realização das etapas. 

 

O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização das provas com 

antecedência mínima de 10 (dez) minutos do horário fixado para o início munido de caneta 

esferográfica de TINTA PRETA ou AZUL, máscara facial de proteção a área do nariz e boca, e do 

documento de identificação original com foto; 

Serão considerados documentos oficiais com foto, desde que se encontrem no prazo de 

validade: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pela Secretaria de Defesa Social / 

Secretaria de Segurança Pública ou órgão equivalente, pelos Corpos de Bombeiros Militares e 

Polícias Militares de outras unidades da federação; carteiras expedidas pelos órgãos 

fiscalizadores de exercício profissional (ordens, conselhos); passaporte, carteiras funcionais do 

Ministério Público, carteiras funcionais expedidas por órgão público que, por lei federal, valham 

como identidade, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitação (modelo com foto); O 

documento deverá estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, a 

identificação do candidato (foto e assinatura). 
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